ERGESIS Des ressources et des hommes

FORMATION
AU COACHING

Consultant : Guy Catel
Domaine d’activité : Réseau de Dirigeants OUDINOT www.oudinot.fr
- Association ACTE 78

Mission : Former des cadres et dirigeants au coaching selon les bases de I'enseignement du CNAM
Objectifs : - Permettre une « professionnalisation » de 'accompagnement au sein du réseau
- Augmenter et valoriser les capacités managériales des membres du réseau

- Superviser l'action des accompagnateurs

Descriptif : Themes de formation

- contexte d'un coaching
- coaching, conseil, mentoring, thérapie etc (différence)

- le dispositif coaching

- l'objet du coaching

- lamise au travail

- lecoach

- le coaché

- le coaching : une activité langagiére
- la disparité en coaching
- signifiant /signifié

- institution et autorité

- manque et désir

- les résistances

- letemps

Durée : 10 séances de 2 heures a intervalle régulier de 3 semaines
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